中四善 黃日朗
有人認為現代社會一方面強調通過競爭來要求進步，另一方面又提倡和諧互助的精神，是自相矛盾的做法。試談談你的看法
我認同現代社會一方面強調通過競爭來要求進步，另一方面又提倡和諧互助的精神，是自相矛盾的做法。這從學校、工作和國家之間的外交均可看到。
    先從學校方面說起，古往今來，都是以學生的學業成績作為比較準則，這明顯是一種競爭。古代科舉成績優異就能做官，享受較理想的生活。現今社會，考試制度主管一切，考試成績好就能升讀大學繼而找到一份更好的工作。當然，有競爭才能逼使自己進步，例如在學校考試，你要不斷努力才能獲取較高的分數和勝過競爭對手。可是，勝過對手又能否提倡和諧互助的精神呢？我認為可能性甚低。和諧互助的精神雖然是好，但是現今社會競爭激烈，對於現在而言未免太不合時宜。就以升學為例，升讀名校的看起來很好，但事實上校內競爭激烈，甚麼都要比別人強才能有出頭的機會。如此不斷地比較下去，又怎能提倡和諧互助的精神呢？
　　再從工作方面看，現今社會的求職要求很多都是要大學畢業，能操流利的廣東話、英語和國語，甚至要求懂得其他外語。可是，現在大學生多的是，懂得兩文三語的也不少，但職位的空缺卻少得可憐。例如一個普通的文員職位已經有十多人面試，但能夠獲聘的只是其中一位。那麼，其他職業又如何？我相信除了一些厭惡性工作外，其他職業的競爭亦只會更激烈。
　　引申升職的機會，升職加薪相信是很多就業人士夢寐以求的事。或許有些公司在某一段時間就會加薪百分之一。但升職又如何呢？升職的機會亦見難得，且同時間又有多少人面試呢？期望有晉升的機會，就要在日常的工作多加努力，凡事做得比別人好。雖然這樣能提升競爭能力，但員工之間的競爭過於激烈，又豈能做到和諧互助呢？人人都為自己的前途努力工作，盼望將來能安居樂業。但這樣亦只是加強競爭，完全沒有跟「和諧」這一詞連上半點關係。
　　最後，從各國之間的外交看看，各國為了自身的利益而不斷和其他國家作出比較。就以西方國家為例，西方人注重「爭」，即是凡事都要爭取。這固然能夠提升國家的競爭力，因為人民不斷為自己的生活而努力讀書和工作。這能夠提高國民的知識和生活素質。然而，這些其實都是從競爭中得來的。近年，西方國家經濟開始衰落，有的甚至破產。但是，其他國家為了保障自己的利益，只拔出少許金錢，援助救濟。這就是和諧互助的精神嗎？顯然不是，還有由於歐洲的經濟問題會對美國造成極大的影響，因此美國總統奧巴馬為了獲取更多選票而要求歐洲盡快解決其經濟問題。奧巴馬只是為了提升自己的競爭力才要求歐洲解決問題，可見競爭與和諧互助能夠相提並論根本是自相矛盾的。
　　總括而言，我認為通過競爭來求取進步是可行的，從學生有了競爭對手能逼使自己的成績進步；青年為了找一份較好的工作而不斷提升各項的技能；國家為了加強競爭力而不斷發展。可見通過競爭來求取進步是對的，但要在競爭之中保持和諧互助的精神未免過於困難。競爭之中各人都要抬高自己的能力，寧可自吹自擂亦不能對人謙虛。試問這樣又如何能提倡和諧互助的精神呢？因此我認為現代社會一方面強調通過競爭來求取進步，另一方面又提倡和諧互助的精神，是自相矛盾的做法。
